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ANUNCI DE CONVOCATÒRIA DE CONCURS PÚBLIC PER A LA PROVISIÓ D’UN LLOC DE 

TREBALL 

Núm. registre de la convocatòria: SLT189-26 

De XX de març de 2026, de convocatòria de concurs públic per a la provisió d’un lloc de treball 

temporal de Responsable Recerca, per a donar suport a la Fundació TIC Salut i Social. 

 

1. Descripció del lloc de treball: 

 

La Fundació TIC Salut Social (FTSS), entitat adscrita al Departament de Salut de la Generalitat de 

Catalunya, cerca incorporar un/a Responsable de Recerca que lideri l’estratègia científica de 

l’organització, coordini les activitats de recerca aplicada i promogui la transferència de 

coneixement en l’àmbit de la salut digital, l’atenció integrada i les eines d’analítica poblacional. 

 

Lloc de treball : Responsable de Recerca 

Núm. de places : 1 

Grup professional i nivell : Responsable àmbit 

Retribució bruta anual : 32.273,25 € 

Localitat : Barcelona 

Jornada :  Temps parcial 50% de la jornada  

Tipus de contracte : Temporal  

Període previst : fins a la finalització de tasques o esgotament dels fons  

 

2. Funcions principals 

 Liderar la definició i desplegament de l’estratègia de recerca de la Fundació, incloent la 

identificació de línies prioritàries, la planificació d’activitats i el seguiment d’indicadors 

d’impacte científic. 

 Coordinar i dinamitzar equips o unitats de recerca, assegurant la producció científica, la 

captació de finançament competitiu i la supervisió del personal investigador. 

 Impulsar el desenvolupament, validació i millora de models analítics i eines de suport a 

la presa de decisions en l’àmbit de la salut i els serveis socials, especialment en relació 

amb l’anàlisi de dades i l’estratificació de risc poblacional. 

 Promoure l’adopció i transferència de solucions basades en dades en entorns 

assistencials, així com la seva difusió en l’àmbit científic i professional. 

 Fomentar el desenvolupament d’iniciatives orientades a l’atenció integrada social i 

sanitària, incloent la generació i explotació d’indicadors, evidència i coneixement per a 

la millora del sistema. 

 Participar i aportar lideratge científic i metodològic en projectes de recerca i innovació 

finançats en convocatòries competitives, tant d’àmbit nacional com internacional. 

 Establir i mantenir aliances amb centres de recerca, universitats, administracions 

públiques i altres agents rellevants de l’ecosistema d’innovació. 

 Impulsar la transferència de coneixement i resultats de recerca cap a la pràctica 

assistencial, la gestió i les polítiques públiques. 

 Representar la Fundació en espais institucionals, fòrums científics i xarxes de recerca, 

tant a nivell nacional com internacional. 
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3. Requisits de participació 

 

Per poder participar en aquesta convocatòria, les persones aspirants hauran de complir els 

requisits següents: 

 

Requisits generals 

Les persones aspirants hauran de complir els requisits següents: 

 Tenir la nacionalitat espanyola o la d’algun estat membre de la Unió Europea. 

 No haver estat separat/ada mitjançant expedient disciplinari del servei de qualsevol 

administració pública ni trobar-se inhabilitat/ada per a l’exercici de funcions públiques. 

 Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del lloc de treball. 

Requisits específics 

 Estar en possessió d’una titulació universitària de grau o equivalent en Enginyeria 

Informàtica, Enginyeria Biomèdica, Enginyeria de Telecomunicacions, Matemàtiques, 

Física, Estadística o altres titulacions afins, així com formació de màster relacionada amb 

aquests àmbits. 

 Estar en possessió del títol de doctorat en àmbits relacionats amb la tecnologia, la salut 

digital, la ciència de dades o disciplines afins. 

 Experiència professional mínima de 10 anys en lideratge, coordinació i gestió d’equips i 

projectes de recerca i innovació. 

 Experiència acreditada en la participació i/o coordinació de projectes de recerca 

finançats en convocatòries competitives, especialment d’àmbit nacional i/o 

internacional. 

 Trajectòria científica consolidada, acreditada mitjançant publicacions en revistes 

indexades i altres contribucions rellevants en l’àmbit de la recerca. 

 Certificat de nivell de suficiència de català (C1) de la Direcció General de Política 

Lingüística o equivalent. 

 Coneixement d’anglès nivell C1 o superior. 

 

4. Mèrits a valorar 

 

En el procés de selecció es valoraran especialment els mèrits següents: 

 

 Formació de postgrau en àmbits de gestió, direcció d’organitzacions, innovació o 

similars. 

 Experiència en entorns d’atenció integrada social i sanitària o en projectes de 

coordinació entre àmbits assistencials. 

 Experiència en el lideratge o coordinació d’unitats, grups o equips de recerca reconeguts 

per organismes oficials o institucions de prestigi. 

 Experiència com a investigador/a principal o amb responsabilitats rellevants en 

projectes de recerca finançats en convocatòries competitives, especialment d’àmbit 

europeu o internacional. 

 Experiència en avaluació de tecnologies sanitàries o en anàlisi de l’impacte de solucions 

en l’àmbit de la salut. 

 

 Experiència en direcció, codirecció o supervisió de treballs de recerca, incloent tesis 

doctorals o treballs acadèmics avançats. 
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 Experiència en anàlisi de dades sanitàries, modelització o estratificació de risc 

poblacional. 

 Participació en xarxes científiques, consorcis internacionals o organismes rellevants en 

l’àmbit de la salut, la recerca o la innovació. 

 Obtenció de distincions, reconeixements acadèmics o mèrits rellevants en l’àmbit 

científic o professional. 

 Competències professionals com el pensament analític, la capacitat de lideratge, la 

iniciativa, l’orientació a resultats i la capacitat de treball en equips multidisciplinaris. 

 Coneixement i ús habitual d’eines ofimàtiques i eines de suport a la gestió de projectes. 

 

Competències professionals 

 Capacitat de planificació i gestió de projectes. 

 Capacitat d’anàlisi i orientació a resultats. 

 Capacitat de coordinació i lideratge d’equips. 

 Habilitats de comunicació i interlocució institucional. 

 

Forma d’ocupació del lloc: Adscripció provisional o contracte laboral temporal. 

5. Participació: 

Les persones interessades que compleixin els requisits de l’oferta de treball publicada amb codi 

esmentats poden presentar la seva sol·licitud mitjançant un correu electrònic a l’adreça de 

correu electrònic secretaria@ticsalutsocial.cat. En el correu ha de constar el següent: 

En l’apartat assumpte, cal especificar el codi de l’oferta: SLT189-26 

 En l’apartat reservat el text: els cognoms i nom, NIF, telèfon de contacte i els requisits 
de participació (DNI o document d’identitat equivalent, titulació acadèmica i certificat 
de nivell de suficiència de català (nivell C1 o equivalent). 

 Com a document adjunt: Currículum on consti una breu descripció dels estudis portats 
a terme i les tasques realitzades en els llocs ocupats similars al lloc objecte de selecció 

La presentació de sol·licituds implica el reconeixement per part del candidat de que compleix els 

requisits exigits a les presents bases i de que podrà acreditar dita circumstància en cas de 

resultar proposat/da per a la cobertura del referit lloc de treball. 

La convocatòria també es troba publicada a la pàgina web de la Fundació TIC Salut i Social. 

https://ticsalutsocial.cat/ofertes-de-feina 

Forma d’ocupació del lloc: Adscripció provisional o contracte laboral temporal. 
 

Procés de selecció: 

 La selecció es farà mitjançant una fase de concurs de mèrits i una fase de proves específiques. 

 Comprovació dels requisits de participació i anàlisi del CV per valorar aspectes relacionats 
amb la titulació, la formació específica, la trajectòria professional i l’experiència en llocs 
relacionats amb el lloc de treball objecte de selecció. 

 Un cop feta la valoració, les persones candidates podran ser convocades a una entrevista 
personal per constatar i ampliar la informació detallada en el currículum i per valorar els 
aspectes relacionats amb les competències professionals. 

 Per últim, si escau, les persones candidates podran ser convocades a una prova pràctica per 
valorar si disposen dels aspectes tècnics requerits per ocupar el lloc de treball. 

 La convocatòria també es troba publicada a la pàgina web de la Fundació TIC Salut. 

http://www.ticsalutsocial.cat/
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https://ticsalutsocial.cat/ofertes-de-feina 
 

Participació: 
 
Les persones interessades que compleixin els requisits esmentats poden presentar la seva 
sol·licitud, acompanyada d’un currículum vitae en format pdf i de còpia del DNI o document 
d’identitat equivalent, fins al dia 7 d’abril de 2026, a l’adreça de correu electrònic 
secretaria@ticsalutsocial.cat. 
 

A l'assumpte del correu cal especificar el codi de l’oferta: SLT189-26 

 
La presentació de sol·licituds implica el reconeixement per part del candidat de que compleix els 

requisits exigits a les presents bases i de que podrà acreditar dita circumstància en cas de 

resultar proposat/da per a la cobertura del referit lloc de treball. 

Us informem que, en el cas d’ofertes de l’Administració de la Generalitat de Catalunya i del seu 

sector públic, en compliment de 21.2 del Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparència 

i el dret d'accés a la informació pública, es publicarà a la web de la Fundació TIC Salut el nom, 

cognoms i els quatre números del document nacional d'identitat o document equivalent de 

les persones admeses en cada prova o exercici del procés i de la persona finalment seleccionada, 

d'acord amb els criteris establerts en matèria de protecció de dades. 

 

De conformitat amb la normativa de protecció de dades, a continuació facilitem la informació 

bàsica sobre el tractament de les vostres dades personals. 

 

Responsable: Fundació TIC SALUT – TIC SALUT www.ticsalutsocial.cat 

Finalitat: Gestió i seguiment de les convocatòries de selecció de personal laboral. 

Pot exercir els seus drets davant: Podeu accedir a les vostres dades, sol·licitar-ne la rectificació 

o supressió, oposar-vos al tractament i sol·licitar-ne la limitació, enviant la vostra sol·licitud a 

l’adreça de la TIC SALUT o mitjançant correu electrònic a dpd- FTSS@ticsalutsocial.cat 

Per a més informació: Pot adreçar-se a dpd-FTSS@ticsalutsocial.cat i a l’apartat de protecció de 

dades de nostra pàgina web: https://ticsalutsocial.cat 
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